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METADATA STATISTIK
KEGIATAN

Judul Kegiatan Kompilasi Informasi Pasar Kerja Kabupaten Berau

Tahun Kegiatan 2025

Cara Pengumpulan Data Kompilasi Produk Administrasi

Sektor Kegiatan Ketenagakerjaan

Jenis Kegiatan Statistik Statistik Sektoral

Identitas Rekomendasi K-25.6405.005

I. PENYELENGGARA

1.1 Instansi
Penyelenggara Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Berau

1.2 Alamat Jalan Murjani 1 No. 96 Kabupaten Berau

Telepon -

Faksimile -

Email disnakertrans.berau@gmail.com

II. PENANGGUNG JAWAB

2.1 Unit Eselon Penanggung Jawab

Eselon 1 -

Eselon 2 H. Zulkifli Azhari, SH,MAP

2.2 Penanggung Jawab Teknis

Nama Dewi Rakhmasari, SPsi,Msi

Jabatan Kepala Bidang Penempatan Tenaga Kerja

Alamat Jalan Tarap

Telepon 081392438968

Faksimile -

Email dewirakhmasari@gmail.com

III. PERENCANAAN DAN PERSIAPAN

3.1 Latar Belakang
Kegiatan

• Memberikan dasar untuk merancang, melaksanakan, memantau,
dan mengevaluasi kebijakan ketenagakerjaan • Membantu pencari
kerja dalam membuat keputusan yang tepat saat mencari
pekerjaan • Membantu pekerja yang mengalami pemutusan
hubungan kerja (PHK) untuk mendapatkan pekerjaan baru •
Meningkatkan kompetensi SDM agar sesuai dengan kebutuhan
pasar kerja • Meningkatkan daya saing tenaga kerja • Menciptakan
peluang kerja lebih luas • Meningkatkan kesejahteraan masyarakat
secara keseluruhan
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3.2 Tujuan Kegiatan Memberi dasar untuk kebijakan ketenagakerjaan dan perburuhan
Membantu pencari kerja dalam membuat keputusan yang tepat
Meningkatkan kompetensi SDM agar sesuai dengan kebutuhan
pasar kerja Menciptakan peluang kerja lebih luas Meningkatkan
kesejahteraan masyarakat secara keseluruhan Mengoptimalkan
pelaksanaan Jaminan Kehilangan Pekerjaan (JKP)

3.3 Rencana Jadwal Kegiatan

Perencanaan
Kegiatan 2025-04-01 s.d. 2025-04-18

Desain 2025-04-18 s.d. 2025-04-18

Pengumpulan Data 2025-04-21 s.d. 2025-04-30

Pengolahan Data 2025-04-25 s.d. 2025-04-30

Analisis 2025-05-01 s.d. 2025-05-16

Diseminasi Hasil 2025-05-19 s.d. 2025-05-22

Evaluasi 2025-05-23 s.d. 2025-05-30

3.4 Variabel (Karakteristik) yang Dikumpulkan

Nama
Variabel Konsep Definisi Referensi

Waktu

Pencari Kerja Pencari Kerja

Banyaknya pencari kerja yang terdaftar dalam
Sistem Informasi dan Aplikasi Pelayanan
Ketenagakerjaan yang dilakukan secara
mandiri dan atau oleh pelaksana penempatan
tenaga kerja dan atau pemberi kerja. atau
ingin pindah pekerjaan

Sebulan yang
lalu

Lowongan
Pekerjaan

Lowongan
Pekerjaan

Banyaknya dari lowongan pekerjaan yang
didaftarkan dalam Sistem Informasi dan
Aplikasi Pelayanan Ketenagakerjaan oleh
pelaksana penempatan tenaga kerja dan atau
pemberi kerja.

Sebulan yang
lalu

Umur Umur

Lama waktu hidup sejak dilahirkan yang
dihitung dalam tahun menurut sistem
kalender Masehi dengan pembulatan ke
bawah atau umur ulang tahun yang terakhir.
Dalam pengumpulan data direkomendasikan
menggunakan kelompok umur tunggal,
sedangkan untuk penyajian data
direkomendasikan menggunakan kelompok
umur tunggal, kelompok umur 5 tahunan,
kelompok umur 10 tahunan, dan atau
kelompok umur dependensi.

Sebulan yang
lalu

Jenjang
Pendidikan
Tertinggi yang
Ditamatkan

Jenjang
Pendidikan
Tertinggi yang
Ditamatkan

Tahapan pendidikan yang dicapai seseorang
setelah menamatkan pelajaran pada jenjang
pendidikan tertinggi yang dikutinya dengan
mendapatkan tanda tamat sekolah ijazah.

Sebulan yang
lalu
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Jenis Kelamin Jenis Kelamin
Perbedaan antara perempuan dengan laki-laki
secara fisiologis yang ditandai dengan ciri-ciri
isik tertentu. Jenis kelamin terbagi atas
perempuan dan laki-laki.

Sebulan yang
lalu

IV. DESAIN KEGIATAN

4.1 Kegiatan ini dilakukan BERULANG

4.2 Frekuensi Penyelenggaraan BULANAN

4.3 Tipe Pengumpulan Data LONGITUDINAL_CROSS_SECTIONAL

4.4 Cakupan Wilayah Pengumpulan Data SEBAGIAN_WILAYAH_INDONESIA

4.5 Wilayah Kegiatan

Provinsi Kabupaten/Kota

KALIMANTAN TIMUR BERAU

4.6 Metode Pengumpulan Data Pengumpulan data sekunder

4.7 Sarana Pengumpulan Data Lainnya : pengumpulan data didapatkan dari
data AK1 atau kartu kuning

4.8 Unit Pengumpulan Data Individu

V. DESAIN SAMPEL
(khusus survei)

5.1 Jenis Rancangan Sampel -

5.2 Metode Pemilihan Sampel Tahap
Terakhir

-

5.3 Metode yang Digunakan -

5.4 Kerangka Sampel Tahap Terakhir -

5.5 Fraksi Sampel Keseluruhan -

5.6 Nilai Perkiraan Sampling Error Variabel
Utama

-

5.7 Unit Sampel -

5.8 Unit Observasi -

VI. PENGUMPULAN DATA

6.1 Apakah Melakukan Uji Coba (Pilot
Survey)?

Tidak

6.2 Metode Pemeriksaan Kualitas
Pengumpulan Data

Lainnya : verifikasi berkas pengajuan AK1

6.3 Apakah Melakukan Penyesuaian
Nonrespon?

Tidak

6.4 Petugas Pengumpulan Data Mitra/tenaga kontrak

6.5 Persyaratan Pendidikan Terendah
Petugas Pengumpulan Data

SMA/SMK
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6.6 Jumlah Petugas Supervisor/penyelia/pengawas: 1
Pengumpul data/enumerator: 2

6.7 Apakah Melakukan Pelatihan Petugas? Ya

VII. PENGOLAHAN DAN ANALISIS

7.1 Tahapan Pengolahan Data Coding, Data Entry, Validasi

7.2 Metode Analisis DESKRIPTIF

7.3 Unit Analisis Individu

7.4 Tingkat Penyajian Hasil Analisis Kabupaten/Kota

VIII. DISEMINASI HASIL

8.1 Produk Kegiatan yang Tersedia untuk Umum

Tercetak (hardcopy) Ya

Digital (softcopy) Ya

Data Mikro Tidak

8.2 Rencana Rilis Produk Kegiatan

Tercetak 2025-06-02;

Digital 2025-06-02;

Data Mikro -
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METADATA STATISTIK
VARIABEL
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Nama Variabel Alias Konsep Definisi Referensi
Pemilihan Referensi Waktu Ukuran Satuan Tipe Data Klasifikasi Isian Aturan Validasi Kalimat

Pertanyaan

Apakah
variabel
dapat

diakses
umum
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Nama Variabel Alias Konsep Definisi Referensi
Pemilihan Referensi Waktu Ukuran Satuan Tipe Data Klasifikasi Isian Aturan Validasi Kalimat

Pertanyaan

Apakah
variabel
dapat

diakses
umum

Tingkat
Pendidikan - Pendidikan Tingkat pendidikan yang dicapai seseorang setelah mengikuti pelajaran pada kelas tertinggi pada jenjang

pendidikan tertinggi yang diikutinya dengan mendapatkan tanda tamat sekolah (ijazah). - Pada saat
pendataan String

0. Kurang dari
pendidikan dasar
01. Tidak pernah
mengikuti program
pendidikan
010. Tidak pernah
mengikuti program
pendidikan
02. Pendidikan Anak
Usia Dini
021. Taman Kanak-
kanak (TK)
022. Raudhatul
Athfal (RA)
03. Tidak tamat SD
sederajat
030. Tidak tamat SD
sederajat
1. Pendidikan dasar
11. SD sederajat
111. Pendidikan
dasar
112. Madrasah
Ibtidaiyah (MI)
113. Sekolah Luar
Biasa (SLB) setingkat
SD
114. Paket A
119. SD sederajat
lainnya
12. SMP sederajat
121. Sekolah
Menengah Pertama
(SMP)
122. Madrasah
Tsanawiyah (MTs)
123. Sekolah Luar
Biasa (SLB) setingkat
SMP
124. Paket B
129. SMP sederajat
lainnya
2. Pendidikan
menengah
20. Pendidikan
menengah
201. Sekolah
Menengah Atas
(SMA)
202. Sekolah
Menengah Kejuruan
(SMK)
203. Madrasah Aliyah
(MA)
204. Madrasah Aliyah
Kejuruan (MAK)
205. Sekolah Luar
Biasa (SLB) setingkat
SMA
206. Paket C
209. Pendidikan
menengah lainnya
3. Pendidikan tinggi
31. Pendidikan
vokasi
311. Diploma I
312. Diploma II
313. Diploma III
32. Pendidikan
serjana dan
pendidikan vokasi
setara sarjana
321. Diploma IV
322. Pendidikan
sarjana
33. Pendidikan
profesi
330`. Pendidikan
profesi
34. Pendidikan
pascasarjana
341. Pendidikan
magister
342. Pendidikan
doktor

Isian hanya boleh
angka;

Apa pendidikan
yang ditamatkan Ya
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Nama Variabel Alias Konsep Definisi Referensi
Pemilihan Referensi Waktu Ukuran Satuan Tipe Data Klasifikasi Isian Aturan Validasi Kalimat

Pertanyaan

Apakah
variabel
dapat

diakses
umum

Lowongan
Pekerjaan

Lowongan
Pekerjaan

Lowongan
Pekerjaan

Kebutuhan tenaga kerja dengan jumlah dan persyaratan tertentu untuk mengisi jabatan/ jenis pekerjaan yang
tersedia dari pemberi kerja, baik didalam maupun diluar hubungan kerja - Sebulan yang lalu - - String - Harus terisi; - Ya

Jenis Kelamin Jenis Kelamin Jenis Kelamin Perbedaan antara perempuan dengan laki-laki secara fisiologis yang ditandai dengan ciri-ciri fisik tertentu. Jenis
kelamin terbagi atas perempuan dan laki-laki. - Sebulan yang lalu String 1. Laki-laki

2. Perempuan
Harus angka tidak
boleh negatif; - Ya

Umur Umur Umur

Lama waktu hidup sejak dilahirkan yang dihitung dalam tahun menurut sistem kalender Masehi dengan
pembulatan ke bawah atau umur ulang tahun yang terakhir. Dalam pengumpulan data direkomendasikan
menggunakan kelompok umur tunggal, sedangkan untuk penyajian data direkomendasikan menggunakan
kelompok umur tunggal, kelompok umur 5 tahunan, kelompok umur 10 tahunan, dan/atau kelompok umur
dependensi.

- Pada saat
pendataan - - Integer - Harus Angka tidak

boleh negatif; Berapa umur Ya

pencari kerja Pencari Kerja Pencari Kerja
Angkatan kerja yang sedang menganggur dan mencari pekerjaan maupun sudah bekerja teteapi ingin pindah
atau alih pekerjaan, baik didalam atau luar negri dengan mendaftarkan diri kepada pelaksana penempatan kerja
atau secara langsung melamar pekerjaan kepada pemberi kerja

- Sebulan yang lalu - Orang Integer - Harus angka tidak
boleh negatif; - Ya
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METADATA STATISTIK
INDIKATOR

Nama
Indikator Konsep Definisi Interpretasi Metode

Perhitungan Ukuran Satuan Klasifikasi
Penyajian

Apakah
Indikator
Komposit

Indikator
Pembangun

Variabel
Pembangun

Level
Estimasi

Apakah
indikator

dapat
diakses
umum

Metadata indikator tidak tersedia.




